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Inledning

ELEVHALSOARBETE

"Halsa och larande forutsatter varandra. Elever som upplever sig ha god hélsa har ocksa
storre maojlighet att lyckas i sitt skolarbete” (Elevhdlsa, Skolinspektionen. sid 6.)

”Skolan har ett ansvar for att skapa en god larandemiljo for elevernas kunskapsutveckling och
personliga utveckling. En annan utgangspunkt ar att larande och halsa pa manga satt paverkas
av samma generella faktorer. Arbete med elevhalsa bor i stor utstrackning vara férebyggande
och ha en hélsoframjande inriktning” (Elevhdlsan i skollagen, Skolverket. sid 2.)

Arbetet med elevers hdlsa/maende inkluderar all personal runt eleverna. Det priméra arbetet
drivs av de pedagoger som moter eleverna i deras vardag.

SKOLLAGEN —ELEVHALSA

2 kap, 25 §(from juli 2023)

*For eleverna i forskoleklassen, grundskolan, anpassade grundskolan, sameskolan,
specialskolan, gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan ska det finnas elevhilsa.
Elevhalsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser.

eElevhadlsan ska framst vara forebyggande och halsoframjande.
eElevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas.

eElevhalsans arbete ska bedrivas pa individ-, grupp-och skolenhetsniva och ske i samverkan
med larare och Ovrig personal.

eElevhalsan ska vara en del av skolans kvalitetsarbete.
*Vid behov ska elevhalsan samverka med halso-och sjukvarden och socialtjansten.

For medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser ska det finnas
tillgang till skolldkare, skolskoterska, psykolog, kurator och specialpedagog eller
specialldrare. Lag (2022:1315).
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Det ar av stor betydelse att varje skola har en tydlig organisation och ett vdlplanerat
genomfoérande. Elevhdlsoplanen ska fungera som ett stdd i skolans elevhalsoarbete och for
elevhdlsans gemensamma arbete. Arbetet med elevhdlsoplanen integreras i elevhalsans
systematiska kvalitetsarbete i och med det att den innehaller en beskrivning av elevhalsans
arbete som sedan ligger till grund for elevhalsans teamuppdrag dar elevhalsan reflekterar
over sina resultat och analyserar sitt nulage for att sa smaningom landa i utvecklingsinsatser
som elevhdlsan planerar via mal och aktiviteter i sitt teamuppdrag.

e Elevhalsans organisation e Resultat
e Elevhalsans praktiska arbete e Analys
Elevhalsoplan Teamuppdrag| ® Mal och aktiviteter

ELEVHALSANS UPPDRAG

“Elevhdlsans insatser ska stddja elevens utveckling mot utbildningens mal. Varje profession
har ett sdrskilt ansvar att bidra med sin specifika kompetens och att samverka med évriga
professioner inom elevhdlsan och skolan samt externa kompetenser. Alla insatser skall
planeras och genomféras med elevens béista fér gonen samt i normalfallet i samrad med
elevens vdardnadshavare. Professionerna i elevhdlsan lyssnar alltid pa eleven och gér hen
synlig och delaktig ”

Det ingar i elevhidlsans generella arbete att:

v’ Framja elevers ldrande, utveckling och hilsa

Forebygga ohdlsa och inlarningssvarigheter

Bidra till att skapa miljoer som framjar larande, utveckling och halsa

Handleda 6vrig pedagogisk personal inom det specialistomrade som respektive
profession i elevhéalsan har

ASENEN

Det ingar i elevhilsans individuellt riktade arbete att:

v’ Bidra med att stédja elevernas utveckling mot utbildningens mal

Undanroja hinder for larande, utveckling och hélsa

Uppmarksamma och pa rektorns uppdrag utreda orsaker till inlarningsproblem
Uppmaéarksamma och utreda orsaker till ohalsa

Bidra med atgarder och anpassning for varje enskild elev i behov av sarskilt stod

ASANENRN
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Défiiiitionh av centrala begrepp

Ett problem/en svarighet ar

ett faktum och maste

. s toirdas.
Atgirda atgdrdas
Ta bort hinder i férvag nar vi
tror eller vet att det finns
F(-jr.e bygga anledning att gora det.
Forstarka det vi vill se mer
av —det som gynnar
. . elevernas halsa och larande.
Framja
Halsoframjande Forebyggande Atgardande
Salutogent Patogent
Proaktivt Reaktivt
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