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ÄRENDELISTA

§50 Godkännande av dagordning
§51 Borttagen på grund av sekretess
§52 Borttagen på grund av sekretess
§53 Borttagen på grund av sekretess
§54 Borttagen på grund av sekretess
§55 Borttagen på grund av sekretess
§56 Borttagen på grund av sekretess
§57 Borttagen på grund av sekretess
§58 Information från myndigheten
§59 Borttagen på grund av sekretess
§60 Ekonomisk information
§61 Gemensam familjerätt i GVV
§62 Information från förvaltningen
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§50

Godkännande av dagordning
Beslut
Dagordningen godkänns.

Sammanfattning
Ordföranden frågar om dagordningen godkänns.

Paragrafen är justerad
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§51

Borttagen på grund av sekretess (SN 2019/035)
Paragrafen är justerad
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§52

Borttagen på grund av sekretess (SN 2019/035)
Paragrafen är justerad
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§53

Borttagen på grund av sekretess (SN 2019/035)
Paragrafen är justerad
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§54

Borttagen på grund av sekretess (SN 2019/035)
Paragrafen är justerad
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§55

Borttagen på grund av sekretess (SN 2019/035)
Paragrafen är justerad
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§56

Borttagen på grund av sekretess (SN 2019/035)
Paragrafen är justerad
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§57

Borttagen på grund av sekretess (SN 2019/035)
Paragrafen är justerad
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§58

Information från myndigheten
Sammanfattning
Myndighetschefen lämnar följande information:

 Lägesrapport om nattorganisationen.
 En socionom är anställd för att vara stödjande till myndighetsenheten.

Paragrafen är justerad

12 (17)



MÖTESPROTOKOLL

Mötesdatum
Socialnämndens arbetsutskott 
(SNAU)

2019-05-16

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§59

Borttagen på grund av sekretess (SN 2019/054)
Paragrafen är justerad
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§60

Ekonomisk information (SN 2019/007)
Beslut
Lämnad information godkänns.

Sammanfattning
Socialchefen rapporterar från budgetdialog 2 som ägt rum med budgetberedningen den 9 maj 
2019.

 Socialnämndens prioriteringen är sedan tidigare, psykiatrisjuksköterska. mobil tjänst 
inom IFO samt kompetensutveckling. När det gäller investeringar finns ett behov av 1 
000 tkr, generellt inventarier till socialförvaltningen samt inventarier till Mejeriet.

 Balansen mellan mål -  medel- kvalité är avhängt av om Mejeriet är inkluderat eller 
inte i de budgetförutsättningar som erhållits den 5 mars 2019 inför 2020. Är Mejeriet 
inräknat uppstår en mycket allvarlig obalans. I annat fall en acceptabel nivå utifrån 
tjänstepersonperspektiv.

 Insatsen särskilt boende redovisas för perioden 2014 - 2018 , samt antal personer med 
hemtjänst samma period.

 Förvaltningens uppskattning av hur många platser i särskilt boende som behövs t o m 
2024 redovisas samt befolkningsutveckling i åldern 65 - 90+ i länet.

 Planerad inflyttningstakt på Mejeriet våren 2020.
Förvaltningens aprilprognos visar per april ett negativt resultat med 755 tkr omräknat på 
helårsbasis negativt resultat med 2 500 tkr. Ärendet kommer att presenteras i sin helhet på 
socialnämndens sammanträde i maj månad 2019. Förvaltningen kommer att upprätta en 
handlingsplan för komma till rätta med prognosticerat underskott.
 
 

Beslutsunderlag
 Budgetdialog 2019-05-09

Paragrafen är justerad
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§61

Gemensam familjerätt i GVV (SN 2019/076)
Beslut
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden  att ingå avtalssamverkan med GVV 
kommunerna om gemensam familjerätt placerad i Värnamo kommun.

Sammanfattning
Socialcheferna i GVV (Gnosjö, Värnamo och Vaggeryd) har inlett ett arbete omkring 
möjligheten att inrätta ett organiserat samarbete med en gemensam familjerättsenhet. 
Värnamo kommun har fått i uppdrag att undersöka möjligheterna att utveckla samverkan på 
familjerättsområdet mellan kommunerna inom GGV.

Den enklaste formen av samverkan, genom avtal, är en samverkansform som nyligen 
möjliggjorts i Kommunallagen ( 2017:725 , 9 kap. 37 §) . Och som innebär att samverkan kan 
användas för att tillgodose en kommuns behov av att anlita en annan kommun för att utföra 
dess uppgifter på något specifikt område.

Familjerättsverksamhet är en obligatorisk uppgift för kommuner. Kommunerna inom GVV 
har sedan tidigare samverkat i familjerättsliga sammanhang, exempelvis vid samarbetssamtal 
och handledning.

En gemensam familjerätt skulle genom denna samverkan serva drygt 58 000 
kommuninvånare med familjerätt. Att gå in i en samverkan via avtal gällande familjerätt 
innebär inte någon utökad kostnad för socialnämnden, en samverkan skulle däremot innebära 
en ökad kvalitet för kommuninvånarna utifrån faktorer såsom möjlighet till 
verksamhetsutveckling, ökad stabilitet, ökad arbetsledning, minskad sårbarhet, rättssäkerhet, 
kompetensökning samt minskat tryck på övrig myndighetsutövning inom förvaltningen.
Den gemensamma familjerätten skulle innebära att socialnämnden tillskjuter medel 
motsvarande en heltidstjänst, till en kostnad av 750 400 tkr.
Detta innebär att familjerätten utökas till att omfatta fem heltidstjänster. I den budget som 
arbetats fram har hänsyn tagits till vilka kostnader medborgarnämnden har idag och att 
kostnader för arbetsledning, lokaler samt övriga kostnader delas på samtliga 
samverkansparter.

Ekonomiska konsekvenser
Socialnämnden har sedan tidigare en heltidstjänst budgeterad som arbetar med familjerätt.
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Samråd
En arbetsgrupp bestående av tjänstemän från de berörda kommunerna har gemensamt kommit 
överens om en gemensam familjerätt.

Uppföljning och utvärdering
Avtalstiden för samverkan genom avtal om familjerätt bör vara tre år med ett års 
uppsägningstid. Uppföljning görs under andra avtalsåret.

Förvaltningens helhetsbedömning
Det är fullt möjligt att skapa en gemensam familjerätt där Värnamo kommun blir 
hemkommun. Vaggeryd och Gnosjö kommun bidrar med resurser motsvarande en 100 % 
tjänst/vardera och Värnamo kommun med tre 100 % tjänster, vilket skapar en familjerätt med 
fem heltidstjänster (där en av tjänsterna har ett delat uppdrag som familjerättssekreterare och 
gruppledare med 50%).
Gemensam familjerätt skulle genom denna samverkan serva drygt 58 000 kommuninvånare 
med familjerätt. Samverkan skulle innebära en ökad kvalitet för kommuninvånarna utifrån 
faktorer såsom möjlighet till verksamhetsutveckling, ökad stabilitet och arbetsledning, 
minskad sårbarhet, kompetensökning samt minskat tryck på övrig myndighetsutövning.

Förvaltningens förslag är att ingå avtalssamverkan med GVV kommunerna om gemensam 
familjerätt placerad i Värnamo kommun.

Bilaga. Utredning från Värnamo kommun med tillhörande budget.

Expedieras till 
Värnamo kommun

Beslutsunderlag
 Socialförvatlningens tjänsteskrivelse 2019-05-09
 Beslut från medborgarnämnden i Värnamo kommun
 Avtalsförslag
 Budget för gemensam familjerätt
 Tjänsteskrivelse från Värnamo kommun

Paragrafen är justerad
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§62

Information från förvaltningen (SN 2018/005)
Sammanfattning
Socialchefen och verksamhetschefen för IFO/FO informerar om följande:

 En omorganisation har ägt rum i den särskilda undervisningsgruppen.
 En omorganisation har även ägt rum gällande verksamhetschefernas uppdrag.

Paragrafen är justerad
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